
 
 

3. JOVENTUT 

 

OCUPACIÓ 
1.- Impulsar una Agència Local d’Ocupació, 

la qual hauria de tindre polítiques 

específicament adreçades als i les joves, 

especialment incrementant la seua 

FORMACIÓ en aquelles àrees particularment 

interessants per al teixit econòmic del 

municipi, i insistint en la INFORMACIÓ; en 

relació a aquest últim punt és especialment 

important apropar, a través de 

l’administració local, als joves les 

oportunitats laborals que ofereixen les 

Comunitats Europees (programes 

d’intercanvi, de formació, de treball a 

l’estranger...).  

2.- Incrementar els programes destinats a la 

Formació per a l’Autoocupació, i fixar 

convocatòries de concursos i premis per als 

joves emprenedors que fan el pas de crear la 

seua pròpia empresa, bé siga com a 

treballadors autònoms, com a 

cooperativistes o com a societats.  

3.- Crear un Observatori de l’Ocupació Jove, 

dins del marc dels Pactes Territorials per 

l’Ocupació, per a evitar la precarietat.  

4.- Impulsar programes locals de 

reincorporació laboral de joves titulats, per 

tal d’evitar l’anomenada “fugida de cervells”.  

5.- Crear tallers de recuperació d’oficis 

antics. 

6.- Promocionar el cooperativisme com a 

ferramenta de desenvolupament econòmic 

de la Nucia, a través d’AECNU i del 

LabNucia. 

 

EDUCACIÓ I MULTILINGÜISME 
1.- Participar activament en les meses 

  
OCUPACIÓN 
1.- Impulsar una Agencia Local de Empleo, 

la cual debería tener políticas 

específicamente dirigidas a los y las 

jóvenes, especialmente incrementando su 

FORMACIÓN en aquellas áreas 

particularmente interesantes para el tejido 

económico del municipio, e insistiendo en 

la INFORMACIÓN; en relación a este último 

punto es especialmente importante 

acercar, a través de la administración 

local, a los jóvenes las oportunidades 

laborales que ofrecen las Comunidades 

Europeas (programas de intercambio, de 

formación, de trabajo en el extranjero...). 

2.- Incrementar los programas destinados 

a la Formación para el Autoempleo, y fijar 

convocatorias de concursos y premios 

para los jóvenes emprendedores que dan 

el paso de crear su propia empresa, bien 

sea como trabajadores autónomos, como 

cooperativistas o como sociedades. 

3.- Crear un Observatorio del Empleo 

Joven dentro del marco de los Pactos 

Territoriales para el Empleo, para evitar la 

precariedad. 

4.- Impulsar programas locales de 

reincorporación laboral de jóvenes 

titulados, a fin de evitar la llamada “fuga 

de cerebros”. 

5.- Crear talleres de recuperación de 

oficios antiguos. 

6.- Promocionar el cooperativismo como 

herramienta de desarrollo económico de 

La Nucía, a través d’AECNU i del LabNucia. 

 

EDUCACIÓN Y MULTILINGÜISMO  
1.- Participar activamente en las mesas 
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territorials de seguiment i aplicació de la 

Formació Professional per tal d’afavorir la 

connexió entre el món educatiu i el món 

empresarial del municipi. Treballar perquè 

s’implante alguna línia d’FP a l’institut de la 

Nucia 

2.- Afavorir la constitució d’associacions 

locals d’estudiants  universitaris que 

servisquen d’interlocutores a l’hora de 

planificar polítiques en aquest àmbit. 

3.- Posar des del ajuntament servei 

d’autobús als campus universitaris. La 

millor opció seria que fóra gratuït o, cas que 

això fóra totalment impossible, a preus molt 

baixos. Cal evitar que aquest servei es 

convertisca en un autobús de línia amb 

voluntat de fer negoci, perquè arribat eixe 

moment, es corre el perill d’abandonar els 

veritables beneficiaris del servei. 
 
4.- Mantenir, potenciar i fomentar les 

convocatòries municipals de beques i 

ajudes per al transport universitari. Aquesta 

mesura seria complementària de l’anterior.  

5.- Concedir beques i ajudes municipals per 

a estudiants universitaris. Bé a fons perdut 

(ajuda en diners) o bé –pensem que és més 

adient– sufragant part de les despeses de 

transport, allotjament, compra de materials, 

etc.  

6.- Concedir ajudes municipals a la 

investigació per a joves titulats de la 

localitat. Amb això, els municipis veurien 

compensades les seues inversions en la 

formació dels joves, ja que part del fruit dels 

seus treballs revertiria en el propi municipi.  

7.- Afavorir els intercanvis internacionals de 

joves professionals de la Nucia. Espodria 

aprofitar la figura de l’agermanament entre 

pobles per a enviar joves titulats i rebre’n 

d’altres països.  

8.- Mantenir i potenciar les relacions de 

territoriales de seguimiento y aplicación de 

la Formación Profesional para favorecer la 

conexión entre el mundo educativo y el 

mundo empresarial del municipio. 

Trabajar para que se implante alguna línea 

de FP al instituto de la Nucia. 

2.- Favorecer la constitución de 

asociaciones locales de estudiantes 

universitarios que sirvan de interlocutores 

a la hora de planificar políticas en este 

ámbito. 

3.- Poner desde el ayuntamiento servicio 

de autobús en los campus universitarios. 

La mejor opción sería que fuera gratuito o, 

caso de que ello fuera totalmente 

imposible, a precios muy bajos. Hay que 

evitar que este servicio se convierta en un 

autobús de línea con voluntad de hacer 

negocio, porque llegado ese momento, se 

corre el peligro de abandonar a los 

verdaderos beneficiarios del servicio. 

4.- Mantener, potenciar y fomentar las 

convocatorias municipales de becas y 

ayudas para el transporte universitario. 

Esta medida sería complementaria de la 

anterior. 

5.- Conceder becas y ayudas municipales 

para estudiantes universitarios. Bien a 

fondo perdido (ayuda en dinero) o bien -

pensemos que es más adecuado- 

sufragando parte de los gastos de 

transporte, alojamiento, compra de 

materiales, etc. 

6.-Conceder ayudas municipales a la 

investigación para jóvenes titulados de la 

localidad. Con ello, los municipios verían 

compensadas sus inversiones en la 

formación de los jóvenes, ya que parte del 

fruto de sus trabajos revertiría en el propio 

municipio. 

7.-Favorecer los intercambios 



 
 

l’ajuntament amb els centres educatius, 

AMPES, així com la Universitat d’Alacant a 

través de la Seu Universitària. 

9.- Crear una agència AVIVA de promoció del 

valencià, així com un departament/regidoria 

de Normalització Lingüística a l’ajuntament. 

10.- Potenciar els cursos de llengües que es 

vénen oferint a l’EPA (Escola Pública 

d’Adults), així com la possible creació de 

classes d’altres llengües que fins ara no 

s’imparteixen. 

11.- Crear tallers i cursets al voltant de la 

història, tradicions, etc. del poble per a la 

integració de la ciutadania nouvinguda. 

12.- Crear programes municipals d’educació 

afectivosexual i intel·ligència emocional, 

dirigits i programats per a tots els nivells 

educatius (infantil, primària, secundària, 

batxillerat i formació professional). 

13.- Realitzar programes de prevenció de 

l'absentisme escolar,en 

col·laboracióambelscentresescolarsilaGeneral

itat.Amblaparticipaciódepersonalqualificat,

posaremenmarxamodelsd'intervenciósocioe

ducativaperalaprevenciódel'absentisme. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CULTURA, OCI I TEMPS LLIURE 
 
1.- Afavorir la creació cultural amb 

programes de formació i convocatòria de 

beques i ajudes.  

internacionales de jóvenes profesionales 

de La Nucía. Se podría aprovechar la figura 

del hermanamiento entre pueblos para 

enviar jóvenes titulados y recibir de otros 

países. 

8.-Mantener y potenciar las relaciones del 

ayuntamiento con los centros educativos, 

AMPAS, así como la Universidad de 

Alicante a través de la Seu Universitària. 

9.- Crear una agencia AVIVA de promoción 

del valenciano, así como un 

departamento/concejalía de 

Normalización Lingüística en el 

ayuntamiento. 

10.- Potenciar los cursos de lenguas que 

se vienen ofreciendo en la EPA (Escuela 

Pública de Adultos), así como la posible 

creación de clases de otras lenguas que 

hasta ahora no se imparten. 

11.- Crear talleres y cursos en torno a la 

historia, tradiciones, etc. del pueblo para 

la integración de la ciudadanía recién 

llegada. 

12.- Crear programas municipales de 

educación afectivo-sexual e inteligencia 

emocional, dirigidos y programados para 

todos los niveles educativos (infantil, 

primaria, secundaria, bachillerato y 

formación profesional). 

13.- Realizar programas de prevención del 

absentismo escolar, en colaboración con 

los centros escolares y la Generalitat. Con 

la participación de personal cualificado, 

pondremos en marcha modelos de 

intervención socioeducativa para la 

prevención del absentismo. 

 

CULTURA, OCIO Y TIEMPO LIBRE 
 
1.- Favorecer la creación cultural con 

programas de formación y convocatoria de 

becas y ayudas. 



 
 

2.- Posar en marxa programes de promoció 

del valencià imaginatius i que impliquen el 

major nombre possible de gent. 

3.- Dedicar una part substancial dels 

programes de festes a la música, el teatre i 

la literatura en valencià, i apostar pels 

creadors locals i comarcals més joves.  

4.- Convertir el municipi en el referent 

cultural bàsic. Promoure programes 

d’intercanvi cultural amb les persones 

immigrants que visquen a la localitat.  

5.- Afavorir l’aprenentatge del valencià als 

nouvinguts, tot garantint no només el 

respecte sinó la potenciació de les seues 

peculiaritats.  

6.- Crear serveis de transport nocturn i en 

dies especials a zones d’oci, potenciant 

l’existent del Tramús bus.  

7.- Promoure programes de formació i 

prevenció sobre les drogues.  

8.- Promoure programes locals d’educació 

sexual i la instal·lació de màquines 

expenedores de preservatius en totes les 

instal·lacions de titularitat municipal.  

9.- Crear programes específics de 

desintoxicació dels joves drogoaddictes dins 

el marc dels programes més generals, 

insistint en aquest cas en la formació i la 

reinserció.  

10.- Construir i/o fomentar, allà on siga 

possible, zones específicament destinades 

a l’oci nocturn.  

11.- Donar suport decidit a l’esport 

tradicional i als esports minoritaris, 

convocant competicions comarcals o 

intercomarcals, obrint les instal·lacions 

necessàries i introduint-los com a activitats 

extra curriculars a les escoles (o formant 

part del currículum d’Educació Física).  

12.- Promocionar programes de viatges i 

excursions que tinguen com a element 

central el coneixement del medi, l’educació 

ambiental i la promoció del patrimoni 

valencià. 

 

2.- Poner en marcha programas de 

promoción del valenciano imaginativos y 

que implican el mayor número posible de 

gente. 

3.- Dedicar una parte sustancial de los 

programas de fiestas en la música, el 

teatro y la literatura en valenciano, y 

apostar por los creadores locales y 

comarcales más jóvenes. 

4.- Convertir el municipio en el referente 

cultural básico. Promover programas de 

intercambio cultural con las personas 

inmigrantes que vivan en la localidad. 

5.- Favorecer el aprendizaje del valenciano 

a los recién llegados, garantizando no sólo 

el respeto sino la potenciación de sus 

peculiaridades. 

6.- Crear servicios de transporte nocturno 

y en días especiales a zonas de ocio, 

potenciando el existente del Tramús bus. 

7.- Promover programas de formación 

sobre las drogas. 

8.- Promover programas locales de 

educación sexual y la instalación de 

máquinas expendedoras de preservativos 

en todas las instalaciones de titularidad 

municipal. 

9.- Crear programas específicos de 

desintoxicación de los jóvenes drogadictos 

en el marco de los programas más 

generales, insistiendo en este caso en la 

formación y la reinserción. 

10.- Construir y/o fomentar, allí donde sea 

posible, zonas específicamente 

destinadas al ocio nocturno. 

11.- Dar apoyo decidido al deporte 

tradicional y los deportes minoritarios, 

convocando competiciones comarcales o 

intercomarcales, abriendo las 

instalaciones necesarias e 

introduciéndolos como actividades extra 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

ASSOCIACIONISME I 

VOLUNTARIAT 
 
1.- Crear un Consell de la Joventut local. 

2.- Dinamitzar el Centre Juvenil, fent d'ell un 

Casal Jove.  

3.- Crear programes municipals de formació 

del voluntariat, amb posteriors experiències 

pràctiques.  

4.- Afavorir, econòmica i 

infraestructuralment, la constitució 

d’associacions de tot tipus dins del 

municipi, especialment aquelles creades per 

joves i vinculades al medi ambient, la 

solidaritat amb el Tercer Món o amb la 

població exclosa socialment, la promoció 

cultural, l’educació, la integració de la 

dona...  

5.- Convocar fires comarcals del voluntariat 

que siguen punts de trobada i aprofiten per 

a l’intercanvi d’experiències. 
 

curriculares en las escuelas (o formando 

parte del currículo de Educación Física). 

12.- Promocionar programas de viajes y 

excursiones que tengan como elemento 

central el conocimiento del medio, la 

educación ambiental y la promoción del 

patrimonio valenciano. 

 

ASOCIACIONISMO Y 

VOLUNTARIADO 
 
1.- Crear un Consejo de la Juventud local.  

2.- Dinamizar el Centro Juvenil, haciendo 

de él un Casal Jove.  

3.- Crear programas municipales de 

formación del voluntariado, con 

posteriores experiencias prácticas.  

4.- Favorecer, económica e 

infraestructuralmente, la constitución de 

asociaciones de todo tipo dentro del 

municipio, especialmente aquellas 

creadas por jóvenes y vinculadas al medio 

ambiente, la solidaridad con el Tercer 

Mundo o con la población excluida 

socialmente, la promoción cultural, la 

educación, la integración de la mujer... 

5.- Convocar ferias comarcales del 

voluntariado que sean puntos de 

encuentro y aprovechen para el 

intercambio de experiencias. 

 
 


